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2025 年 4 月 30 日 
三菱電機株式会社 

三菱電機ビルソリューションズ株式会社 
 

アイルランドの昇降機事業会社 Ascension Lifts 社を買収 
欧州における昇降機事業拡大に向け、アイルランド市場の事業基盤を強化 

 
 三菱電機株式会社（以下、三菱電機）は、100％子会社である Motum AB（モートム アーベー、

本社：スウェーデン ストックホルム市、以下、Motum 社）を通じ、アイルランドの昇降機事業

会社である Ascension Lifts Limited（アセンション リフツ リミテッド、本社：アイルランド ダ
ブリン市、以下、Ascension Lifts 社）の全株式を 4 月 29 日に取得しました。 
 三菱電機と三菱電機ビルソリューションズ株式会社（以下、MEBS）は、重点成長事業である

ビルシステム事業において、グローバルで需要の拡大が見込まれる昇降機の保守・リニューアル

事業の強化を目指しています。特に成熟市場である欧州では、老朽化した昇降機の増加や環境意識

の高まりを背景に保守・リニューアルの需要拡大が見込まれており、お客さまへの迅速な価値提供

を可能とする事業運営体制の構築を進めています。 
 Ascension Lifts 社はアイルランドにて長年昇降機事業を展開しており、マルチブランド保守・

リニューアルの優れた技術力とノウハウ、またお客さまとの強固なビジネスネットワークを保有

しています。今回の買収により、Ascension Lifts 社の保守ストックを起点としたアイルランドに

おける保守・リニューアルへの事業領域拡大を通じて同市場での事業基盤強化を図ることで、

欧州市場における昇降機事業の拡大戦略を推進します。 
 
 関係者コメント  
Ascension Lifts Limited Managing Director Paul Flynn 氏 コメント 
「当社は、あらゆる分野のお客様にご満足いただける幅広いサービスを提供しています。Motum
社および三菱電機グループの一員になることで、私たちがこれまで培ってきた知見を広く共有し、

ともに成長できることを楽しみにしています。その成長の過程において私たちも貢献できると確

信しています。」 
 
Motum AB CEO Fredrik Eliasson 氏 コメント 
「当社は、欧州域内での事業拡大を重要施策に位置付けています。今回の買収を通じてアイル

ランドにおける新たな事業基盤を確立し、欧州域内におけるプレゼンスを強化します。Ascension 
Lifts 社と当社は顧客第一という理念を共有しており、共に成長していくことを楽しみにしています。」 
 
三菱電機株式会社 ビルシステム事業本部長／三菱電機ビルソリューションズ株式会社 
取締役社長 織田巌 コメント 
「当社ビルシステム事業は、2022 年の Motum 社買収を契機に、グローバルに M&A 活動を通じ

た保守・リニューアル事業の強化に取り組んでいます。今後昇降機需要の拡大が見込まれるアイ

ルランドにおいて本格的に事業展開を行うとともに、引き続き欧州において確固たる事業基盤の

獲得を進め、持続的な成長を実現していきます。」 
 
 ビルシステム事業の欧州における M&A 実績  

年度 M&A 先 事業内容 

2022 スウェーデン Motum AB 
（モートム アーベー） 

昇降機の新設販売・据付・保守・リニュー

アル事業、自動ドア事業 

2023 ノルウェー UNIHEIS AS 
（ユニハイス アーエス） 昇降機の新設販売・据付・保守事業 

2024 ノルウェー ALT Heis AS 
（アルトハイス アーエス） 

昇降機の新設販売・据付・保守・リニュー

アル事業 
2025 
（今回） アイルランド Ascension Lifts Limited 

（アセンション リフツ リミテッド） 
昇降機の新設販売・据付・保守・リニュー

アル事業 
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 Ascension Lifts 社買収の狙い  
三菱電機の重点成長事業の一つであるビルシステム事業は、2022 年 4 月に設立した連結子会社

である MEBS が、開発・製造から保守・リニューアルまでの一貫体制を強みに、製品・サービス

の提供と事業拡大に取り組んでいます。昇降機のグローバル市場は、特に成熟市場である欧州に

おいて、老朽化した昇降機の増加や環境意識の高まりを背景に、今後も堅調な保守・リニューアル

の需要拡大が見込まれており、それらに対応するため、お客さまへの迅速な価値提供を可能とする

体制構築を進めています。 
Ascension Lifts 社は、各メーカーの製品に対応したマルチブランドの保守を担う昇降機事業会

社として優れた技術力とノウハウを持ち、アイルランドの首都ダブリンを拠点に 2003 年から事

業を行っています。高品質なサービスの提供により、同社はアイルランド市場にて実績を積み上

げ、確固たる地位を築いてきました。 
当社は 2004 年から代理店を通じアイルランドにて主に新設販売事業を行ってきましたが、今

回の Motum 社による Ascension Lifts 社の全株式取得により、アイルランド国内におけるマルチ

ブランド保守・リニューアルを推進する基盤に加え、新たな販売網を獲得することとなります。

アイルランドでの事業領域拡大と強固な事業基盤構築を足掛かりとし、今後も欧州におけるさら

なる昇降機事業の拡大戦略を推進します。 
 
 Ascension Lifts 社の概要  

名称 Ascension Lifts Limited（アセンション リフツ リミテッド） 
所在地 アイルランド ダブリン市 
設立 2003 年 従業員数 45 名（2024 年 12 月末時点） 

事業内容 昇降機の新設販売・据付・保守・リニューアル事業 
ウェブサイト https://www.ascensionlifts.com/ 

 
 Motum 社の概要  

名称 Motum AB（モートム アーベー） 
所在地 スウェーデン王国 ストックホルム市 
設立 2013 年 従業員数 約 400 名（2024 年 12 月末時点） 

事業内容 昇降機の新設販売・据付・保守・リニューアル事業、自動ドア事業 
ウェブサイト https://motum.se/en/ 

 
 三菱電機グループについて  
私たち三菱電機グループは、たゆまぬ技術革新と限りない創造力により、活力とゆとりある社

会の実現に貢献します。社会・環境を豊かにしながら事業を発展させる「トレード・オン」の活

動を加速させ、サステナビリティを実現します。また、デジタル基盤「Serendie®」を活用し、お

客様から得られたデータをデジタル空間に集約・分析するとともに、グループ内が強くつながり

知恵を出し合うことで、新たな価値を生み出し社会課題の解決に貢献する「循環型 デジタル・エ

ンジニアリング」を推進しています。1921 年の創業以来、100 年を超える歴史を有し、社会シス

テム、エネルギーシステム、防衛・宇宙システム、FA システム、自動車機器、ビルシステム、空

調・家電、デジタルイノベーション、半導体・デバイスといった事業を展開しています。世界に

200 以上のグループ会社と約 15 万人の従業員を擁し、2024 年度の連結売上高は 5 兆 5,217 億円

でした。詳細は、www.MitsubishiElectric.co.jp をご覧ください。 
 
 三菱電機ビルソリューションズについて  
三菱電機ビルソリューションズ株式会社は、ビルシステム事業における開発・製造から保守・

リニューアルまで一貫した事業運営を行う、2022 年 4 月に設立した三菱電機の連結子会社です。

昇降機（エレベーター・エスカレーター）、空調・冷熱機器、ビルシステムなど多彩なビル関連製

品・サービス群とビル運用管理の豊富な経験、さらに先進のデジタル技術を掛け合わせた統合ソ

リューションをワンストップで提供するビルソリューションプロバイダとして、社会インフラを

支えています。ビルからビル群、そして都市へと、スマートシティの実現に向けて、人と社会に

寄り添ったさまざまな課題解決を通じ、ビル・都市空間における人々の豊かな暮らしに貢献します。 
  

http://www.mitsubishielectric.co.jp/
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 お問い合わせ先  
＜報道関係からのお問い合わせ先＞ 
三菱電機株式会社 広報部 
〒100-8310 東京都千代田区丸の内二丁目 7 番 3 号 
TEL 03-3218-2332 
https://www.MitsubishiElectric.co.jp/news/contact.html 
 
三菱電機ビルソリューションズ株式会社 コーポレートコミュニケーション部 
〒100-8335 東京都千代田区丸の内二丁目 7 番 3 号 
TEL 03-6206-5030 
E-mail：a_mebs_press@meltec.co.jp 

 
＜お客様からのお問い合わせ先＞ 
三菱電機株式会社 ライフ BA 戦略室 戦略ユニット 事業開発 G 
〒100-8310 東京都千代田区丸の内二丁目 7 番 3 号 
TEL 03-3218-2950 

https://www.mitsubishielectric.co.jp/news/contact.html

